‘f . :l.:)" e,
/ g |

Al

PREFEITURA MUNICIPAL DE AVELINO LOPES W "Ar4 1opos

PHOERII s o

CNPJ: 06.554.281/0001-00 Avelino Lopes

=
—_—

11153
'J.F?

% ESTADO DO PIAUf @G sx’
»

—_—
N /

PROJETO DE LEI N° f[ﬁb_rzozz

cﬁ"?mnmn_cs»fawmﬂjesr: L
'-Apr'anoo on Sealad \ AN e

125,03 @c&ba.L\fm.\cmml&, Dispde sobre alteragdo dos vencimentos dos
B ‘E-);’/ : c > Coufo profissionais do magistério publico muni.cipal de
Prasidents st e o Avelino Lopes — Pl e da outras providéncias.
Secradicial = =~

O PREFEITO MUNICIPAL DE AVELINO LOPES, Estado do Piaui, faz saber
que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alterados os vencimentos dos profissionais do magistério
publico municipal de Avelino Lopes — Pl em 15% sobre os aferidos na data da aprovacdo
desta lei.

Paragrafo Gnico. Em atendimento & Lei 11.738/08, caso algum servidor nao
atinja o piso salarial nacional da categoria no montante de R$: 3.845,34, devera ser
garantida complementagao para tal em rubrica prépria.

Art. 2° Para os demais servidores municipais, fica estabelecido como salario-
minimo o determinado nacionalmente.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros retroativos a janeiro de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos quinze dias do més de margo de dois mil e vinte e

dois.
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JUSTIFICATIVA AOQ PROJETO DE LEI DE ATUALIZACAO DOS VENCIMENTOS DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO DE AVELINO LOPES — PI.

Excelentissimos Vereadores,

Como é de conhecimento de V. Exas., hd a necessidade de o Municipio
realizar medidas para a valorizagdo dos profissionais do magistério, categoria que tanto
contribui para os avangos educacionais em Avelino Lopes-PI.

Por esta razdo, encaminha projeto de lei de aumento dos vencimentos dos
professores, na razdo de 15%, conforme possibilidade financeira, nos termos de estudo
técnico realizado por assessoria especializada.

Frise-se que existem algumas limitagdes de gastos, dentre elas a de que,
no minimo, 70% do FUNDEB sejam destinados ao pagamento da remuneragdo dos
profissionais da educagdo, ai incluidos as remuneragdes, gratificagdes e encargos
patronais.

Com o aumento estabelecido no projeto de lei, a municipalidade estima
ultrapassar esse montante, atingindo cerca de 83%, valorizando os profissionais da
educagao, mas de forma a garantir o equilibrio financeiro.

Na mesma esteira, atualiza o salario-minimo para os patamares do
nacional, regularizando os vencimentos dos demais servidores.

Certo da compreensdo da importancia deste projeto, aguarda
manifestagdo desta Augusta Casa quanto a aprovagdo ou ndo do projeto, para posterior

publicaggo.
- - ) T ,./
g

Aminadab Pereira de Sousa Neto
~~"Prefeito Municipal

Sede Administrativa - Avenlda Bom Jesus, n® 271 J=Centro
Fone: (89) 3575 1102 - CEP: 64,965-000

Digitalizado com CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Hans Mendes

CONSULTORIA EM GESTAQ PUBLICA

AVELINO LOPES - PI

RELATORIO TECNICO

LEVANTAMENTO DE DESPESAS COM FOLHA DE PAGAMENTO DO ANO DE
2022, REFERENTE AOS SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE AVELINO LOPES — PI
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1-RESUMO

Trata o presente relatério de anélise do levantamento de despesas
com folha de pagamento do ano de 2022 referente aos servidores da Secretaria
Municipal de Educagao de Avelino Lopes — PI, visando identificar possiveis déficits
financeiros de FUNDERB e direcionamento do planejamento para a gestéo.
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2 - INTRODUGAO

Notadamente ocorre em demasia nos noticiarios regionais e nacionais
a exposigdo de situagdes criticas vivenciadas pelos municipios brasileiros,
especialmente representada pelos atrasos em seus compromissos financeiros, bem

como pela inexecugdo de obras e servigos.

Dentre as varias justificativas utilizadas, a mais comum é a de que 0s
recursos recebidos seriam insuficientes para a manutengdo das atividades

administrativas.

Com o advento da pandemia da Covid-19 e a diminui¢do das receitas
dos entes publicos, esta situagdo se agrava, obrigando os gestores municipais a
realizarem planejamento financeiro detalhado, com o fito de evitar suspensao dos

servigos publicos e atrasos salariais.

No caso da educagao, o FUNDEB serve de base para a elaboragao
de uma programagac financeira adequada, posto ser a principal fonte para seu
financiamento. Por tais razodes, inicia-se o estudo pelos desdcbramentos das
despesas com pessoal, essencial para o bom funcicnamento da area e possibilitando
a identificagdo do quanto o municipio dispora para investimento, ou, a contrario senso,
qual seu déficit financeiro.

Somado a isto, tem-se a definigdo a duvida quanto a efetividade da
Lei 11.738/08, conhecida como Lei do Piso Salarial, a qual, se considerada valida,
pode gerar um aumento na folha de pagamento dos profissionais do magistério em

até um terco do total.
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3 - OBJETIVOS

3.1. Objetivo Geral

» Andlise do impacto financeiro das despesas da folha de pagamento da
educagdo do Municipio de Avelino Lopes

3.2. Objetivos especificos

« Identificagdo de possiveis lastros de investimento ou déficits financeiros de

FUNDEB em relagdo a folha de pagamento;
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4 - METODOLOGIA

Para a consecu¢io dos trabalhos foram observadas, além da
legislagdo pertinente ao plano de carreira dos trabalhadores da educacao, a estrutura
administrativa, os quantitativos de servidores e de dependéncias administrativas, as
folnas de pagamento, assim como informagdes contabeis sobre a receita corrente

liquida.

No tocante & legislagdo, realizaram-se comparativos quanto a
obediéncia do ente municipal aos principios e ditames constitucionais, bem como do
estabelecido pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Basica — LDB, Lei n°
9.394/96, Lei do Piso Salarial dos Profissionais do Magistério Publico, Lei n°
11.738/2008, e Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei Complementar n° 101/2000.

Quanto ao campo financeiro, analisaram-se estudos estatisticos para
avaliar a evolugdo das finangas municipais, contemplando o acréscimo/decréscimo do
FUNDEB para o ano de 2022.

Noutra perspectiva, utilizando as determinagdes do plano de carreira
questionado, tragou-se o comportamento da despesa, considerando, inclusive, o

desenvolvimento funcional e vencimental dos trabalhadores da educagao.
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5—-RESULTADOS

5.1. Da receita de FUNDEB

« Areceita de FUNDEB prevista para o ano de 2022 é de R$ 12.763.170,64 %,

5.2. Da evolugao das despesas

« Caso o municipio conceda o aumento do piso de forma linear, ofertando
33,24% para todos os profissionais do magistério de forma indiscriminada,
atingira o indice de 92,70% do FUNDEB apenas com despesas de pessoal;

e O saldo de FUNDEB estimado para 0 custeio da educagao, cOmo transporte
escolar, combustivel, reformas, materiais didaticos, de expediente, dentre

outros, é de R$ 918.791,70.

I Dados retirados conforme Portaria Interministerial n° 11, de 24 de dezg:
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6 ~ CONCLUSAO

Pela &
18, SO0 ‘s constatagdes apontadas durante todo o relatério, verifica-se
‘ municipio conceda o aumento de 33,24%, o FUNDEB nao sera suficiente

Frise-se, por oportuno, que os gastos educacionais ndo se resumem

a o
folha de pagamento, envolvendo o transporte escolar, reformas, aquisi¢do de
matérias de expediente e pedagogico, capacitagdes, dentre outros, os quais deverao

ser complementados com recursos municipais para a obtengdo do equilibrio
financeiro.

O grande desafio, neste contexto, & identificar as receitas capazes de
criar tais condiges, um desafio inimaginavel em um Municipio com tac parcos

recursos.

Neste sentido, a orientagdo € de que o gasto com pessoal fique

proximo de 80%, possibilitando a manutencao das despesas educacionais.

Para o atingimento de tal meta, o aumento linear maximo a ser
concedido é de 15% sobre o atual vencimento, conforme anexos do relatério, através

do qual o municipio gastaria 83,51% com os profissionais.
Frise-se, por oportuno, que, ao considerar eficaz a lei do piso, caso
algum profissional tenha um vencimento abaixo do estabelecide nacinalmente, devera

ser garantida a sua complementag&o.

Teresina-Pl, 15 de margo de 2022
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Hans Kelsen Mendes Silva
Consultor em Gestéo Publica
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8 — ANEXOS

g;g\mﬂz ngleANCEIRO - AVELINO LOPES - AUMENTO DE 33,24%
Folha ADM RS 12.763.170,64
T : RS 3.185.364,28

g. reajuste de 33,24% RS 8.659.014,66
 Folha Total RS 11.844.378,94
Saldo RS 918.791,70
% Folha ADM 24,96%
% Folha Mag. reajuste de 33,24% 67,84%
% Folha Total 92,80%
Saldo 7,20%

IMPACTTO FINANCEIRO - AVELINO LOPES - AUMENTO DE 15%
FUNDEB 2022 RS 12.763.170,64
Folha ADM RS 3.185.364,28
Folha Mag. reajuste de 15% RS 7.473.631,69
Folha Total RS 10.658.895,96
Saldo RS 2.104.174,68
% Folha ADM 24,96%
% Folha Mag. reajuste de 15% 58,56%
% Folha Total 83,51%
Saldo 16,49%
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